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Wir sind ein flhrender europaischer Anbieter von KI- und Kommunikationsldsungen fir Geschaftskund:innen.
Gemeinsam mit dir wollen wir noch weiter wachsen. Unterstutze unser Team als

Controller - Schwerpunkt Financial Controlling
(all genders)

DU BRINGST MIT

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium, z. B. BWL oder Wirtschaftsinformatik, wiinschenswert

Erste Erfahrungen im Financial Controlling

Interesse am eigenstandigen Arbeiten in komplex gewachsenen Strukturen
Hohe IT-Affinitat

Sicherer Umgang mit MS Office, v.a. MS Excel

Analytisches Denken und organisatorische Fahigkeiten

Hohe Team- und Kundenorientierung, Flexibilitat und Kommunikationsgeschick

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse



BEWIRB DICH

Mit deinen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe deines frihestmaoglichen Eintrittstermins und deiner
Gehaltsvorstellung.

Kontakt:

Jenny Hopf
bewerbung@enreach.de
0234 47999-5123
www.enreach.de

Jetzt online bewerben


mailto:jobs@enreach.de
https://www.enreach.de/
https://swyx.onlyfy.jobs/application/apply/jein9fjyu9c4flbk2rt09uo0k6k6d2k

DEIN JOB DU BRINGST MIT

Erstellung des monatlichen Reportings nach IFRS

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches
Studium, z. B. BWL oder Wirtschaftsinformatik,

Erarbeitung von Forecasts sowohl untermonatlich als .
wunschenswert

auch im Rahmen der jahrlichen Unternehmensplanung

Erste Erfahrungen im Financial Controllin
Mitwirkung bei der Budgetierung sowie aktive ‘ g g

Begleitung des gesamten Budgetprozesses e Interesse am eigenstandigen Arbeiten in komplex

o ewachsenen Strukturen
Erstellung von aussagekraftigen Ad-hoc-Analysen zur E

Unterstutzung strategischer und operativer e Hohe IT-Affinitat

Entscheidungen
1eung e Sicherer Umgang mit MS Office, v.a. MS Excel

Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung : : . w
: ¢ Analytisches Denken und organisatorische Fahigkeiten
der Controlling-Systeme, -Instrumente und -Prozesse

e Hohe Team- und Kundenorientierung, Flexibilitat und

Maoglichkeit zur spateren Erweiterung des
. . 0 Kommunikationsgeschick

Aufgabenbereichs um HR-Controlling und Revenue
Assurance

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

FREU DICH AUF BEWIRB DICH

Mit deinen Bewerbungsunterlagen, unter Angabe deines
frihestmaglichen Eintrittstermins und deiner
Gehaltsvorstellung.

Ein internationales Arbeitsumfeld mit mehr als 1.000
Kolleg:innen an 24 Standorten in Europa

Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten
Kontakt:

Verantwortung und selbstorganisiertes Arbeiten in Jenny Hopf
agilen Strukturen nach Scrum und Holacracy bewerbung@enreach.de
0234 47999-5123

Duz-Kultur
www.enreach.de

Betriebliche Altersvorsorge

Job-Ticket

Fahrrad/E-Bike-Leasing
Zusatzlich bis zu 10 Tagen unbezahlten Urlaub pro Jahr

Corporate Benefits

Arbeiten mit neuesten Technologien und einer
modernen Buro- und IT-Ausstattung

Kontinuierliches Lernen und Weiterentwicklung (z. B.
Sprachkurse oder die Enreach Academy)
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